1.妇幼保健特色专科补助资金绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000210018C
	项目名称
	妇幼保健特色专科补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政    资金
	2.00
	其他资金
	 

	
	用于开展妇幼保健培训及业务学习

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	2.00

	绩效目标
	1.开展妇幼保健培训及业务学习


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	举办培训的班次
	举办培训的班次
	≥2次
	历史标准

	
	数量指标
	组织相关人员进行业务学习的次数
	组织相关人员进行业务学习的次数
	≥2次
	历史标准

	
	质量指标
	流产后半年内再次妊娠率
	流产后半年内再次妊娠率
	≤50%
	历史标准

	
	质量指标
	宫颈癌筛查阳性转诊阴道镜率
	宫颈癌筛查阳性转诊阴道镜率
	≥80%
	历史标准

	
	时效指标
	按时间进度完成任务
	按时间进度完成任务
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	成本指标
	补助资金使用符合率
	补助资金使用符合率
	≥90%
	

	效益指标
	社会效益指标
	妇女儿童保健水平
	妇女儿童保健水平
	逐步提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000075]2.公共卫生突发应急处置绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000210014X
	项目名称
	公共卫生突发应急处置

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	 

	
	组织卫生应急知识专业培训

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	1.00

	绩效目标
	1.组织卫生应急知识专业培训


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	组织卫生应急知识专业培训
	组织卫生应急知识专业培训
	2次
	历史标准

	
	数量指标
	组织卫生应急演练
	组织卫生应急演练
	2次
	历史标准

	
	质量指标
	培训参与率
	培训参与率
	≥90%
	历史标准

	
	时效指标
	修编应急预案完成时间
	修编应急预案完成时间
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	质量指标
	紧急医学救援基地参与率
	紧急医学救援基地参与率
	≥90%
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	卫生应急救援队伍实战能力和救援水平
	卫生应急救援队伍实战能力和救援水平
	提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参训人员满意度
	参训人员满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000076]3.公立医院取消药品加成补助绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P37000310001N
	项目名称
	公立医院取消药品加成补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	798.00
	其中：财政    资金
	798.00
	其他资金
	 

	
	取消药品加成补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	798.00

	绩效目标
	1.对取消药品加成进行补助


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	药占比低于30%
	药占比低于30%
	≤30%
	历史标准

	
	数量指标
	药品收入增长幅度
	药品收入增长幅度
	≤10%
	历史标准

	
	时效指标
	药品供应及时
	药品供应及时
	及时
	历史标准

	
	质量指标
	医药价格和招标采购政策执行率
	医药价格和招标采购政策执行率
	≥90%
	历史标准

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	798万元
	历史标准

	
	质量指标
	药品合格率
	药品合格率
	100%
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	药品加成率（中药饮片除外）	

	药品加成率（中药饮片除外）	

	药品加成率为0%
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000077]4.基本公共卫生服务补助资金绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000610002H
	项目名称
	基本公共卫生服务补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	用于开展健康讲座和义诊活动

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	5.00

	绩效目标
	1.开展健康讲座和义诊活动


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	开展健康讲座
	开展健康讲座
	30场
	历史标准

	
	数量指标
	开展义诊活动
	开展义诊活动
	15场
	历史标准

	
	质量指标
	门诊患者健康教育效果评价问卷
	门诊患者健康教育效果评价问卷
	2次
	历史标准

	
	质量指标
	讲座参与度
	讲座参与度
	≥90%
	历史标准

	
	时效指标
	及时更换健康教育宣传栏
	及时更换健康教育宣传栏
	及时
	历史标准

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	5万元
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	提高门诊患者健康教育效果
	提高门诊患者健康教育效果
	提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000078]5.设备购置修缮绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P370004100047
	项目名称
	设备购置修缮

	预算规模及资金用途
	预算数
	52.15
	其中：财政    资金
	52.15
	其他资金
	 

	
	进行专业培训及质控检查

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	52.15

	绩效目标
	1.保障公共卫生机构正常运转，提高疾病防控能力，全方位构建社会安全技术防范体系，提升突发性重大事故防范与应急反应能力。						



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	开展培训次数
	开展培训次数
	20次
	历史标准

	
	数量指标
	检查次数
	质控检查次数
	18次
	历史标准

	
	质量指标
	培训机构覆盖率
	培训机构覆盖率
	≥80%
	历史标准

	
	时效指标
	质控经费医院配套及时性
	质控经费医院配套及时性
	2022年7月31日前
	历史标准

	
	成本指标
	质控经费医院配套
	质控经费医院配套
	52.15万元
	历史标准

	
	质量指标
	质控检查合格率
	质控检查合格率
	≥80%
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	医疗质量控制标准
	医疗质量控制标准
	每年修订
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000079]6.生命健康领域科技研发绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P06000910008M
	项目名称
	生命健康领域科技研发

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政    资金
	200.00
	其他资金
	 

	
	推动本领域科技创新

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	200.00
	 
	 

	绩效目标
	1.开展三项关键技术攻关，发表13篇论文，申请三项专利，培养13个专业人才并使得科研人员满意度达到90%。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	支持项目数量
	支持项目数量
	3项
	历史标准

	
	数量指标
	开展关键技术攻关数量
	考察开展关键技术攻关数量

	3项
	历史标准

	
	质量指标
	撰写、发表论文、专著等数量
	考察撰写、发表论文、专著等数量
	13篇
	历史标准

	
	质量指标
	项目验收合格率
	考察项目验收合格情况
	100%
	历史标准

	
	时效指标
	支持资金发放及时性
	考察项目资金拨付时间
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	成本指标
	支持资金预算数
	考察支持资金预算金额
	200万元
	历史标准

	
	质量指标
	专利申请数
	专利申请数
	≥3项
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	引进/培养人才数量
	考察引进/培养人才数量
	≥13人
	历史标准

	
	可持续影响指标
	社会影响力
	考察社会影响力
	显著
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	科研人员满意度
	科研人员满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000080]7.市纪委办案中心医疗保障绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000110004C
	项目名称
	市纪委办案中心医疗保障

	预算规模及资金用途
	预算数
	325.50
	其中：财政    资金
	325.50
	其他资金
	 

	
	用于市纪委办案中心医疗保障

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	325.50

	绩效目标
	1.更好的服务于市纪委办案中心医疗保障


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	医疗保健工作完成率
	医疗保健工作完成率

	100%
	历史标准

	
	数量指标
	医疗保健政策知晓率
	医疗保健政策知晓率
	100%
	历史标准

	
	质量指标
	医疗保障能力提升
	医疗保障能力提升
	逐步提升
	历史标准

	
	质量指标
	市纪委办案中心医疗保健人员政策符合
	市纪委办案中心医疗保健人员政策符合
	100%
	历史标准

	
	时效指标
	提高医疗保障服务时效
	提高医疗保障服务时效
	24小时医疗服务
	历史标准

	
	成本指标
	医疗服务成本
	医疗服务成本
	≤325.5万元
	历史标准

	效益指标
	可持续影响指标
	增加医疗保障个性化选择
	增加医疗保障个性化选择
	逐步增加
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医疗保健对象满意度
	医疗保健对象满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000081]8.危重孕产妇、新生儿救治能力提升行动绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000210020B
	项目名称
	危重孕产妇、新生儿救治能力提升行动

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	妇幼健康宣传教育

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	3.00

	绩效目标
	1.过妇幼保健特色专科建设,不断提升妇幼保健服务能力、人才队伍建设，形成一批服务基层的、具有妇幼保健特色的特色专科


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	组织培训人均成本
	组织培训人均成本
	≤450元/天
	历史标准

	
	时效指标
	妇幼健康宣传教育完成时间
	妇幼健康宣传教育完成时间
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	数量指标
	危重孕产妇专家指导抢救病例数
	危重孕产妇专家指导抢救病例数
	≥10例
	历史标准

	
	质量指标
	接收包片区市专业技术人员进修学习
	接收包片区市专业技术人员进修学习
	≥5人
	历史标准

	
	质量指标
	到区市开展救治技能培训
	到区市开展救治技能培训
	≥2次
	历史标准

	
	数量指标
	助产医护人员服务能力培训
	助产医护人员服务能力培训
	≥5次
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	妇幼保健计生工作水平
	妇幼保健计生工作水平
	提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受训学员满意度
	受训学员满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000082]9.卫生支农绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P37000310004H
	项目名称
	卫生支农

	预算规模及资金用途
	预算数
	57.60
	其中：财政    资金
	57.60
	其他资金
	 

	
	对支农医生的补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	57.60

	绩效目标
	1.主要用于对城市支援医师医院的补助，及时足额发放。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	支援医院人均奖补标准
	支援医院人均奖补标准
	≥35000元/人
	历史标准

	
	数量指标
	符合发放补助城市支援医院派出中级以上职称医师人数
	符合发放补助城市支援医院派出中级以上职称医师人数
	≥60人
	历史标准

	
	时效指标
	支农时间
	支农时间
	≥240天
	历史标准

	
	质量指标
	派出中级以上职称医师城市支援医院发放补助覆盖率
	派出中级以上职称医师城市支援医院发放补助覆盖率
	≥95%
	历史标准

	
	成本指标
	项目成本
	项目成本
	57.6万元
	历史标准

	
	质量指标
	派出人员圆满完成支援工作
	派出人员圆满完成支援工作
	100%
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	基层医疗卫生机构的服务能力
	基层医疗卫生机构的服务能力
	逐步提升
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	医生满意度
	医生满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000083]10.新冠肺炎疫情防控资金绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P38000310001W
	项目名称
	新冠肺炎疫情防控资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	250.00
	其中：财政    资金
	250.00
	其他资金
	 

	
	购买设备

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	250.00

	绩效目标
	1.及时购买设备


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	设备采购任务完成率
	设备采购任务完成率
	≥90%
	历史标准

	
	质量指标
	设备验收合格率
	设备验收合格率
	≥90%
	历史标准

	
	时效指标
	设备及时采购
	设备及时采购
	及时
	历史标准

	
	数量指标
	设备购置数量
	设备购置数量
	15台
	历史标准

	
	成本指标
	项目支出控制在预算范围内
	项目支出控制在预算范围内
	≤250万元
	历史标准

	
	质量指标
	设备质量合格率
	设备质量合格率
	≥90%
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	核酸检测能力
	核酸检测能力
	提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	患者满意度
	患者满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000084]11.医疗保健绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P37000310003X
	项目名称
	医疗保健

	预算规模及资金用途
	预算数
	3450.00
	其中：财政    资金
	3450.00
	其他资金
	 

	
	对保健对象进行保健体检

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	3450.00

	绩效目标
	1.保健体检人员年度体检实际人数大于2500人


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	保健体检人员年度体检实际人数
	保健体检人员年度体检实际人数
	≥2500人
	历史标准

	
	数量指标
	体检体检异常指标追踪反馈
	体检体检异常指标追踪反馈
	≥95%
	历史标准

	
	质量指标
	各病房及门诊医疗质量考核符合医院医疗质量管理评价标准，无医疗事件发生，各级保健处方审核达标。
	各病房及门诊医疗质量考核符合医院医疗质量管理评价标准，无医疗事件发生，各级保健处方审核达标。
	100%
	历史标准

	
	质量指标
	保健体检各项指标符合医院质量管理评价标准，无漏检、漏查、漏报。
	保健体检各项指标符合医院质量管理评价标准，无漏检、漏查、漏报。
	100%
	历史标准

	
	时效指标
	全年及时完成保健对象健康查体
	全年及时完成保健对象健康查体
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	成本指标
	保健对象健康查体符合医疗收费标准
	保健对象健康查体符合医疗收费标准
	符合
	历史标准

	效益指标
	可持续影响指标
	增加保健健康体检项目个性化选择
	增加保健健康体检项目个性化选择
	逐步增多
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	保健对象体检满意度
	保健对象体检满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000085]12.已通过验收科技计划项目尾款绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P06000310027P
	项目名称
	已通过验收科技计划项目尾款

	预算规模及资金用途
	预算数
	36.00
	其中：财政    资金
	36.00
	其他资金
	 

	
	推动本领域科技创新

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	36.00
	 
	 

	绩效目标
	1.开展三项技术攻关，发表17篇科研论文，提高研究生培养质量。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	支持项目数量
	考察支持项目数量
	3项
	历史标准

	
	数量指标
	开展关键技术攻关数量
	考察开展关键技术攻关数量
	3项
	历史标准

	
	质量指标
	撰写、发表论文、专著等数量
	考察撰写、发表论文、专著等数量
	17篇
	历史标准

	
	质量指标
	项目验收合格率
	考察项目验收合格情况
	≥90%
	历史标准

	
	时效指标
	支持资金发放及时性
	考察项目资金拨付时间
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	成本指标
	支持资金预算数
	考察支持资金预算金额
	36万元
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	研究生培养质量
	研究生培养质量
	提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	资金支持创新主体满意度
	考察资金支持的各类创新主体（科研人员、科技型企业等）满意度
	≥90%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000086]13.重点学科建设和人才培养绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P37000410001C
	项目名称
	重点学科建设和人才培养

	预算规模及资金用途
	预算数
	947.00
	其中：财政    资金
	947.00
	其他资金
	 

	
	用于重点学科建设和人才培养

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	947.00

	绩效目标
	1.用于重点学科建设和人才培养


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	A类重点学科补助标准
	A类重点学科补助标准
	60万元
	历史标准

	
	成本指标
	优秀青年医学人才补助标准
	优秀青年医学人才补助标准
	2万元
	历史标准

	
	成本指标
	优秀学科带头人补助标准
	优秀学科带头人补助标准
	5万元
	历史标准

	
	数量指标
	A类重点学科
	A类重点学科
	5个
	历史标准

	
	数量指标
	B类重点学科
	B类重点学科
	16个
	历史标准

	
	数量指标
	优秀青年医学人才
	优秀青年医学人才
	≥26人
	历史标准

	
	数量指标
	优秀学科带头人
	优秀学科带头人
	23人
	历史标准

	
	质量指标
	发表SCI文章
	发表SCI文章
	20篇
	历史标准

	
	质量指标
	获得专利
	获得专利
	10项
	历史标准

	
	质量指标
	科研获奖
	科研获奖
	2项
	历史标准

	
	时效指标
	人次补助发放及时
	人才补助发放及时
	2022年12月31日前
	历史标准

	
	质量指标
	科研立项
	科研立项
	10项
	历史标准

	效益指标
	社会效益指标
	重点学科及人才建设实施办法健全性
	重点学科及人才建设实施办法健全性
	 健全 
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	重点学科团队及优秀人才满意度
	重点学科团队及优秀人才满意度
	≥80%
	历史标准



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000087][bookmark: _GoBack]14.住院医师规范化培训学员补助绩效目标表
	403013青岛市市立医院
	单位：万元

	项目编码
	37020022P370004100072
	项目名称
	住院医师规范化培训学员补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	249.00
	其中：财政    资金
	249.00
	其他资金
	 

	
	用于住院医师规范化培训学员补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	249.00

	绩效目标
	1.利用培训基地、师资队伍，培训住院医师年度理论及实践考核合格率达到90%以上。				


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	非紧缺专业补助
	非紧缺专业补助
	1万元/人/年
	历史标准

	
	成本指标
	紧缺专业补助标准
	紧缺专业补助标准
	1.5 万元/人/年
	历史标准

	
	时效指标
	住院医师规范化培训及时性
	住院医师规范化培训及时性
	及时
	历史标准

	
	数量指标
	带教老师数量
	带教老师数量
	≥500人
	历史标准

	
	质量指标
	年度理论考核合格率
	年度理论考核合格率
	≥90%
	历史标准

	
	质量指标
	年度实践考核合格率
	年度实践考核合格率
	≥90%
	历史标准

	
	数量指标
	培训学员数量
	培训学员数量
	≥200人
	历史标准

	效益指标
	可持续影响指标
	住培管理方案健全性
	住培管理方案健全性
	健全
	历史标准

	
	社会效益指标
	提高医师队伍整体水平、强化医学人才储备
	提高医师队伍整体水平、强化医学人才储备
	逐步提高
	历史标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	培训学员满意度
	培训学员满意度
	≥80%
	历史标准




